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1. RIESENJE O ODREPIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I
SPROVODENIJE PLANA INTEGRITETA

Crna Gora

JU Dnevai centar za djevu i omlading
sit smetnjama i teskoéama u raevoju
wMojhovac

liroj: 01-328
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2. RJESENJE O FORMIRANJU RADNE GRUPE ZA PRIPREMU I IZRADU
PLANA INTEGRITETA
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3. PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA

JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teskoéama u razvoju
~Mojkovac"

ODGOVORNO LICE:

Dragica Zivkovic

ELANOVI RADNE GRUPE!]

1. Jelena Tomovié, menadzer integriteta - rukovodilac radne grupe
2. Danica Juskovi¢, clan

3. Dragana Stanic

DATUM DONOSENJA RIESENJA;]

07.09.2020.godine

[DATUM POCETKA IZRADE:

07. 09.2020. godine

1. FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE 1 PRIKUPLJANJE INFORMACIJA
DATUM: 07.09.2020.godine

1. PRIPREMNA FAZA
Direktor JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSkocama u razvoju ,Mojkovac”

donosi odluku o imenovanju radne grupe
DATUM: 07.09.2020.godine

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i priprema
program izrade plana integriteta

Najkasnije do: 20.09.2020.godine

3. Direktor upoznaje zaposlene sa potrebom donogenja plana integriteta

Najkasnije do:07.09.2020.godine




II. FAZA
UTVRDIVANJIE POSTOJECIH MJERA
DATUM: 08.09.2020. godine

PROCJIENA POSTOJECEG STANJA I UTVRDIVANIE INICIJALNIH FAKTORA RIZIKA
1. Intervju sa zaposlenima

2. Radna grupa anketira zaposlene kroz anonimne upitnike.

3. Radna grupa ocjenjuje izloZenost rizicima kroz razgovor sa zaposlenima.

Najkasnije do: 11.09.2020.godine
III. FAZA

PLAN MJERA ZA PODIZANJE NIVOA INTEGRITETA
DATUM: 11.09.2020.godine

1. Direktor Ustanove upoznaje zaposlene sa rizicima narusavanja integriteta, ocjenom
izlozenosti i planom mjera za poboljSanje integriteta

2. Radna grupa popunjava obrasca PI i priprema konacni izvestaja
3. Direktor Ustanove usvaja izradei plan integriteta zajedno sa mjerama poboljsanja

4. Zavréena izrada plana integriteta institucije najkasnije do: 20.09.2020.godine




3.1. KONACNI IZVJESTAJ O IZRADI PLANA INTEGRITETA

PREGLED I ANALIZA NORMATIVNIH AKATA

U prvom dijelu realizacije Programa izrade i sprovodenja plana integriteta radna
grupa je sprovela sledece aktivnosti:
Radna grupa je izvrsSila popis svih normativnih akata kojima se reguliSe rad i
obaveze
ustanove i to:
I. Zakoni, Pravilnici, Urebe, Odluke: Zakon o socijalnoj i djecijoj zastiti, Zakon
o budzetu, Zakon o radu, Zakon o porezu na dohodak fizi¢kih lica, Zakon o
javnim nabavkama, Pravilnik o blizim uslovima za pruzanje i koris¢enje,
normativima i minimalnim standardima usluga podrske za Zivot u
zajednici,Pravilnik o blizim uslovima i standardima za obavljanje struénih
poslova u socijalnoj i djecijoj zastiti, Eticki kodeks zaposlenih u socijalnoj i
djecijoj zastiti, Granski kolektivni ugovor za socijalnu djelatnost, Odluka o
osnivanju JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teSko¢ama
u razvoju Mojkovac
2. Interna akta institucije : Statut Dnevnog centra, Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji, Poslovnik o radu upravnog odbora, Procedure i
uputstva.

PREGLED ORGANIZACIJE INSTITUCIJE
Radna grupa je u dijelu organizacije izvrsila pregled i popis:
1. Sistematizacije zaposlenih;
2. Programa rada i finansijskog plana JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa
smetnjama i teSkocama u razvoju Mojkovac za 2020.godinu;

PREGLED I ANALIZA KADROVSKIH KAPACITETA
Radna grupa je u dijelu organizacije izvrSila pregled kadrovskih kapaciteta
institucije po obrazovnoj i stru¢noj strukturi:
1. Pregled strucne spreme kvalifikacije zaposlenih:
NoS: D
585:4
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU
Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju
~Mojkovac" sistematizovano je 9 radnih mjesta. Zaposleno je 9 zvrsilaca.
2. Pregled dodatnih usavrsavanja i edukacije zaposlenih-S obzirom na prirodu
posla, zaposleni se kontinuirano usavrsavaju i obucavaju
Faza II
U drugom dijelu realizacije Programa izrade i sprovodenja plana integriteta radna
grupa je izvrsila analizu i procjenu postojeceg stanja i utvrdeni su faktori rizika za
nastanak neprofesionalnog i neetickog ponasanja. Sprovedene su sledece
aktivnosti:
- intervju sa zaposlenima

- anketiranje zaposlenih kroz anonimne upitnike.



- ocjenjivanje izlozenost rizicima kroz razgovor sa zaposlenima.

Faza II1

Utvrdivanje inicijalnih faktora rizika, kao i rezultata prethodne analize normative,
organizacije i kadrovske strukture, te sprovedenog upitnika i drugih neophodnih
analiza o radu i funkcionisanju institucije, posluzice radnoj grupi kao putokaz za
lak$e utvrdivanje rizika i faktora tih rizika (anomalija u radnim procesima posebno
izloZzenim riziku ili okolnosti koje mogu aktivirati rizik) i predlaganje adekvatnih
mjera za njihovo otklanjanje, koje ¢e se u zavrsnoj fazi unijeti u obrazac Plana
integriteta.



4. METODOLOGIJA PROCJENE INTENZITETA RIZIKA

LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnozenjem vjerovatnoce i posledice, upotrebom matrice

rizika ,vjerovatnoéa (1-10) x posledica (1-10) ” koja je prikazana na slici ispod.

ozbiljna

POSLJEDICA
umjerena

VIJEROVATNOCA

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika narusavanja
integriteta

«/V Rizik visok intenziteta - Korupcija ili drugi oblici narusavanja integriteta su
vec prisutni u ovom procesu ili je vrlo vjerovatno da ¢e se pojaviti

-/S Rizik srednjeg intenziteta - Pojava korupcije ili drugih oblika narusavanja
integriteta u ovom procesu je moguca, ali se mjerama kontrole upravlja tim
rizikom

10



o/N Rizik niskog intenziteta - Mala je vjerovatnoca da ¢e se pojaviti korupcija ili
drugi oblici naruSavanja integriteta u ovom procesu, zbog postojec¢ih mjera
kontrole

Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 predstavljaju »najmanju
vjerovatnocu« pojave korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa »veoma
malom« posljedicom (rizik niskog intenziteta), ocjene od 16-48 predstavljaju
»srednju vjerovatnoéu« pojave korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta
sa »umJerenom« posljedicom (rizik srednjeg intenziteta) dok ocjene od 49-100
znati »skoro izvjesnu« pojavu korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta
sa »veoma velikom« posljedicom (rizik visokog intenziteta).

Status rizika od prethodne provjere

< Bez promjena

) Povecan rizik

! Smanjen rizik

Datum provjere: septembar 2020.godine

Provjeru izvrSio-la: Radna grupa

*Legenda:
**| egenda:
procjena srednji Napredak bez povecan | smanjen
rizika stanja od | promjena rizik rizik
prethodne
provjere - f !
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6. ODLUKA O USVAJANJU I STUPANJU NA SNAGU PLANA
INTEGRITETA
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